Pupillen van Zwaluwen 1911 uit Utrecht staan in een kring met hun ouders en een begeleider.

Sportclub wil ‘met pret presteren’

eochtendmist hangt

nog over sportpark

Nieuw Welgelegen als

meer dan vijftigjonge

kinderen van sportver-
eniging Zwaluwen Utrecht 1911zich
deze zaterdagochtend op het veld
verzamelen. Het zijn demini®, net
nog niet competitierijp, maar harts-
tochtelijk genoeg om de clubnaam
uit tedragen. Ze geven elkaar, in een
kring,de hand voordat dejacht op
debal in kinderlijke chaoswordt ge-
opend.

Het ishet wekelijkse begin van
een zaterdag vol ultiem sportver-
maak. Cor Jansen: ®er kind in de
jongsteleeftijdsgroep willen we dat
minimaal een van deoudersmee-
komt. Op diemanier voorkom jedat
kinderen bij het park worden afge-
zet en betrek jeoudersop natuurlij-
kewijze bij devereniging.0

Jansen isalgemeen voorzitter van
dezesjaar geleden gevormdefusie-
club (W Utrecht en Zwaluwen Voor-
uit). Deomni-sportvereniging heeft
zich @Glseen natuurlijkeontmoe-
tingsplaats@enesteld op de scheids-
lijn van de Utrechtse stadsdelen Ka-
naleneiland, Oog in Al, Dichterswijk
en Rivierenwijk.

W Utrecht was een klassieke voet-
balvereniging, dieechte Utrechtse
straatschoffiesals Jan Wouters, Willy
Carbo en Rob de Wit voor het be-
taald voetbal heeft opgeleid. Aan de
anderekant van de straat speelde
Zwaluwen Vooruit, degrotekatho-
liekemiddenstandsclub dieleden
een leven lang aan zich bond met
naast voetbal ook een kaart-en bil-
jart-afdeling.

Detwee clubszijn samengesmol-
tenin een vereniging dieer volgens
devoorzitter in slaagt het karakter
van een gezonde dorpsclub te schep-
pen in een gebied met grootstedelij-
keallure. Zonder onderscheid in ras,
kleur of geloof,treffen kinderen el-
kaar in een familiaire sfeer met drie
kernwaarden: pret, presteren en de
moresvan desport. ®or onzeleden
telt ZZn uitgangspunt, ze moeten

Sportverenigingen
die jarenlang
ingesteld zijn

geweest op
ontspanning en
competitie krijgen
er steeds vaker een
maatschappelijke
opdracht bij.

De bindende kracht
van sport maakt ze
‘vitale verenigingen'.
Ze moeten bruggen
slaan in een
veranderende
samenleving.

Door Poul Annema
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weten dat ze welkom zijn.O

Demissievan declubismet pret
tepresteren. ®at doen weniet al-
leen met voetbal, maar ook met hoc-
key. We hebben naast bijna900 voet-
ballersook ruim 500 hockeyersop
deledenlijst staan. De moresvan de
sport isbij onsvastgelegd in twaalf
Gouden Regels, een basaal principe
waar niemand tegen kan zijn. Wij
willen bijvoorbeeld dat mensen el-
kaar groeten.O

Natuurlijk waser bij defusiede
pijn van het verliesvan twee karak-
teristieke volksclubs. @Ve zijn erin
geslaagd alleleden meetenemen in
dit proces. Twee oude kantineszijn
opgegaan in een in eigen beheer ge-
bouwd nieuw clubgebouw®zegt

Jansen diein 2001op zijn fietsde
stad afstruinde om voor zijn zoon
een club tevinden met het echte
voetbalgevoel. @k wilde voetbal rui-
ken, ik vond het hier.O

Het bijnavolledig gekleurde W
Utrecht nam 150 jeugdleden mee
naar defusieclub, het witte Zwalu-
wen Vooruit 300. Met het huidigeto-
taal van ruim 500 jeugdleden zijn
dedrievelden van declub elke zater-
dag van @morgens9 tot Gavonds
6 uur bezet. Met de net gestarte Zon-
dagsportschool moet de aanzwel-
lende wachtlijst worden ingekort.

@&im partnerschap®zo noemt Cor
Jansen het kompaswaarop declub
vaart. Hij interesseert studenten
Sort en Bewegen van deroc®voor
zijn club, praat met de Rabobank
over Maatschappelijk ondernemen®
en probeert zorgverzekeraar Agis te
winnen voor zijn idee' n over een ge-
zondeclub. @at betekent dat we,
met zo@ grotegroep allochtonele-
den, hockeyersduidelijk moeten
maken dat het niet normaal isdat je
nadewedstrijd dertig meter bier
gaat bestellen. We willen voorko-
men dat mensen zich daardoor niet
meer welkom voelen.

@nsdoel blijft zeven keer zestien:
zeven dagen in deweek zestien uur
per dag sporten op Nieuw Welgele-
gen, het domein van de Portieve
Ontmoeting. De kracht van het Ne-
derlandseverenigingsleven isdat
het zich op een slimmemanier ver-
bindt met onderwijsen andere
maatschappelijke organisaties.O

De club hecht volgensde voorzit-
ter aan revolutionaireidee' n, maar
ook aan evolutionaire ontwikkelin-
gen. @ve helpen hockey als zoge-
noemdewitte sport in deze multi-
cultureleomgeving een handje door
op debasisscholen in Kanaleneiland
een competitietebeginnen.O

Uiteraard, er komt veel voor kij-
ken om de sportvereniging overeind
tehouden in een stadsdeel vol bot-
sendeculturen, etnische verschillen
en sociale ongelijkheid. @lshet
maar natuurlijk gaat en langsdelijn
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Als bij een club
beleid ontbreekt,
dan grijpen
boekhouders de
macht. Dat willen
wij voorkomen.

Cor Jansen
Voorzitter Zwaluwen Utrecht 1911

van demoresvan de sport. Het mag
wat hoogdravend klinken, maar je
moet investeren in het sociaal-peda-
gogisch klimaat van zo@ vereni-
gingQweet Jansen.

@udersdie maatschappelijk op
grote afstand van elkaar leven, ge-
woonlijk geen biertje met elkaar
drinken of anderszinscontact heb-
ben, moet je bij elkaar brengen.
Daar sturen we heel gericht op aan,
door mensen vanaf het begin bij de
club tebetrekken en kennismet el-
kaar telaten maken.

®Vij zitten hier en wewillen er zijn
voor deze maatschappelijke omge-
ving. onge blonde hockeyersop ZZn
veld met donkerevoetballertjes: dat
isUtrecht-West. Dit issport zoals
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sport bedoeld is. Alsjehelder hebt
wat jealsvereniging wilt doen, dan
weet je ook hoejedat moet doen.
Waar beleid ontbreekt, grijpen boek-
houdersde macht. Dat willen we
voorkomen.O

Jansen heeft PVW-voorman Geert
Wildersal enkele keren uitgenodigd
om kennistekomen nemen van de
integratiebij de sportclub. Hij kreeg
geen antwoord. Gammer, Wilders
woonde hier om de hoek.lemand
diehet probleem van demulticultu-
rele samenleving zo cultiveert, moet
ook oog hebben voor wat er in posi-
tieve zin gebeurt. Hier heb jewel dZ
ontmoeting diejeeldersmist. Dat is
een enormeprestatiein een samen-
leving die op alle niveaussegre-
geert.0

De sportvereniging alshindende
kracht in dewijk bewijst zijn waar-
de. @Ve passen onsniet alleen aan de
veranderende omgeving aan, maar
proberen dieomgeving ook mede
vorm te geven met een ontmoe-
tingsplaats.

®Ve hebben de beschikking over
een verenigingsmanager om het
werk van onze medewerkersgem ak-
kelijker te maken. Hij heeft de dage-
lijkseleiding van devereniging en
faciliteert devrijwilligers. Er ge-
beurt meer en meer overdag op zo®
complex en daar hebben wemensen
voor nodig.0

Het lectoraat van de Hogeschool
Utrecht helpt met zijn project ®er-
binden door VoetbalGSudenten van
het lectoraat krijgen in hun maat-
schappelijke stagesde kanstheorie
aan praktijk te verbinden.

®let werkt, uit enquetesonder
clubleden blijkt dat mensen zich
steedsmeer op hun gemak voelen.
Deveiligeomgeving die mensen
zoeken, dat isniet een kwestie van
hoebestuurdersdat opschrijven.
Het draait om ietsanders: respect
voor deregelsdiewe met elkaar af-
spreken. Daarbij inspireert de pretti-
geomgeving tot beter voetbal. De
basismoet op orde zijn, dan ont-
staat de piramidevanzelf.0



